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СТАНДАРТЫ

1 .«Есту кабшет1 бузылган балаларга арналган №2 арнайы мектеп-интернаты» 
КММ кызметкерлершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарты (будан opi -  
Стандарт) «Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы» Казакстан 
Республикасыныц 2015 жылгы 18 карашадагы Зацыныц 10-бабы 2-тармагына жэне 
«Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше inm  талдау журпзудщ улгинк 
кагидаларына» сэйкес акпараттык-талдамалы, уйымдастыру-кукьщтык жэне 
материалдык-техникальщ камтамасыз ету кызметш жузеге асырган кезде 
туындайтын когамдьщ катынастар саласында сыбайлас жемкорльщтыц алдын алуга 
багытталган усынымдар жуйесш курайды.

2. Стандарт «Есту кабшетт бузылган балаларга арналган №2 арнайы мектеп- 
интернаты» КММ кызметкерлершщ жемкорлыкка карсы туракты тэрт1бш 
калыптастыру жэне сыбайлас жемкорлык коршютерш дер кезшде аньщтау жэне 
олардыц типзетш терю эсерлерш алдын алу болып табылады.

3. Стандарттьщ кагидалары мыналар болып табылады:
1 )зан,дылык;
2) транспаренттшк;
3) эдептшк;
4) жеке жэне зацды тулгалардьщ кукыктары мен зацды мудделершщ
сакталуы жэне оларды сыбайлас жемкорлык квршютерден коргау;
5) мудделер кактыгысын болдырмау.

4Дызметкерлер лауазымдык екшегпктерш орындаган кезде саяси 
партиялар, когамдьщ бгрлестштер жэне олардыц органдарымен байланысты емес 
Кдзакстан Республикасыныц зацнамалары талаптарын басшылыкка алады.

5-Кызметкерлер Кдзакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасы 
аясында:
5.1. Жеке жэне зацды тулгалардьщ кукьщтары мен зацды мудделерш icKe 
асырган кезде мыналарды:
1)азаматтар мен уйымдардыц втшштерш караган кезде азаматтардыц



кукыктары мен бостандыгына басымдыльщ, бюрократизм мен женшздшке 
жол бермеудц
2) азаматтардын, зацды кукьщтарын 1ске асырудыц ец кыска Mep3iMi жэне 
зацды мудделерш камтамасыз етудц
3) мемлекеттк керсетшетш кызметтердщ регламенттерше жэне 
стандарттарына сэйкес мемлекегпк кызмет корсетудц
4) кызмет алушыларта шыгу тегше, элеуметтш, лауазымдьщ жэне мулштш 
жагдайына, жынысына, нэсшше, ултына, тшше, дшге козцарасына, нанымына, 
тургыльщты жерще байланысты немесе кез келген езге мэн-жайларта 
байланысты цандай да 6ip кемЫтушипкЫз б1рдей колжет1мдшшт1 камтамасыз 
етедь

5.2. Жол бершмейдк
1) азаматттыц OTiHiniiH царау мэселеш объективт1 шешуге мудделшк 
бшд1рмейд! деп саналатын ад амта жуктелген жатдайда;
2) шагым берген адамга зиян келт1ретш немесе оныц муддесше цатысты шатым 
бершген жагдайта;
3) шатымдарды ic-эрекеттерше (эрекетЫздтне) шагым жасалып отырган 
лауазымды тулгалардьщ царауына ж1бермеуге;
4) адамныц жеке OMipi, жеке жэне отбасылык цупиясы туралы мэл1меги оныц 
кел1Ымшаз жария ету мумкш дтне;
5) OTiHimKe цатысы жок азаматтыц жеке басы туралы деректер жинауга жол 
бермеу.
6) 0 з  цузырет1 шепнде басцару жэне озге де шеннмдер дайындаган жэне 
кабылдаган кезде мыналарга:
7) барлык курылымдык бел1мшелер мен лауазымды тулгалардьщ кузыретш 
нацты шектеу жэне жэне оларды жумыс icTeyiH келюу;
8) лауазымдьщ екшетпктерд1 орындауга цатынасы жок жэне (немесе)
Кдзацстан Республикасыныц зацнамасын бузуга багытталган буйрьщтар мен 
керсетипмдерд1 шыгаруга жол бермеу;
9) туыстьщ, жерлестж жэне жеке сешмдшк к;асиеттер1 бойынша кадрларды 
ipiKTey жэне орналастыру жагдайларына жол бермеу;
10) мекеме кызметкерлершщ жеке OMipi туралы мэл1метп олардыц кел1с1мшс1з 
жария етуге жол бермеу;
11 )эрштестерге, басшыларга жэне озге де лауазымды тулгаларга сыйльщ 
жасамау жэне мулштж пайда немесе артьщшыльщ пайда алу ymiH цызметтк 
вюлеттЫкт1 пайданала отырып кызметтш емес кызмет корсетпеу.

5.3. Меритократия кагидаларын сактау.



5.4. Кабылданып жаткдн шенймдердщ зацдылыгы ушш дербес жауап беру.

5.5. Мемлекегпк менпиктщ сакталуын камтамасыз етуге, езше сенш 
тапсырылган мемлекегпк меннпкп, автоквлш куралдарын коса алганда, 
угымды, тшмд1 жэне тек кызметпк максатта тана пайдалануын камтамасыз ету,

5.6. Кызметкерлердщ кызменн накты багалау, сонымен катар оларга 
кетермелеу жэне жаза беруде эдшдж керсету.

5.7. Кунделжп ic-кызметте:
1) Когамныц мемлекетке жэне оныц институттарына, бш м  беру мекемесше 
деген сешмш сактайды жэне ныгайтады;
2) Жалпы кабылданган моральдж-этикальщ нормаларды сактайды;
3) Мемлекегпк бшнктщ беделш ныгайтуга, Кдзакстан Республикасына Kip 
келпрепндей жэне мемлекегпк кызмет муддесше кайшы келетш эрекеттер 
жасауга жол бермеудц соныц 1шшде сыбайлас жемкорлык KepiHicTepiHe карсы 
туруды, мемлекегпк кызметшшер yuiiH зацнамада белгшенген шектеулер мен 
тыйымдардыц катац турде сакталуын камтамасыз етедц
4) Лауазымдьщ екшетпктерд! жэне соган непзделген беделш жеке басыныц, 
топтьщ жэне озге де кызметпк емес мудделерге пайдалануга алый кeлyi мумюн 
эрекеттерд1 жасауга жол бермейдц
5) Оларга мэл1м болган сыбайлас жемкорлык кукьщ бузушыльщтар туралы 
басшыльщка жэне (немесе) кукьщ коргау органдарына жедел турде жетюзедц
6) Мудделер кактыгысы туындаганда, кызметпк мшдеттерш орындаганкезде 
жеке кызыгушыльщтар туындаганда, сыбайлас жемкорлык эдетше жэне сыйльщ 
алуга конд1ру туралы пкелей немесе тура басшыга кажет болган жагдайда 
жетюзедц
7) OpinTecTepre жэне басшыга озара катынастыц белпленген тэрпбш  бузатын, 
кызметпк бейтарап шеппм кабылдауга эсер ететш зацсыз епшштермен 
жупнуден бас тартады;
8) Кызметпк окшетпктерд1 орындауга байланысты сыйльщ кабылдамайды жэне 
сыйламайды;
9) Мулжпк жэне мугпкпк емес пайда жэне артьщшыльщ алу не пайда Tycipy 
максатында таратуга жатпайтын кызметт1к жэне озге де акпаратты 
пайдаланбайды;
10) Тжелей туыстьщ катынастагы (ата-анасы, жубайы, ini, апащарындасы, 
балалары) адамдардыц пкелей багынышты немесе бакылауындагы лауазымдарга 
тагайындалудан бас тартады;
11) Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-эрекет жасауга, сыбайлас жемкорлык кукьщ 
бузушыльщтарын ашуга белсендтк танытады;



12) Орындауга алган еюмнщ зацсыздыгына кумэш туралы т1келей басшысына 
жазбаша турде шуты л хабар лайды;
13) Кукьщтьщ жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы жогары мэдениетп сактауды 
колдайды;
14) Мудделер кактытысынын,, сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтарыныц 
жэне олардыц салдарыныц туындау мумкшдшнщ себептер1 мен шарттарын жою 
жен1ндег1 шараларды туракты непзде кабылдайды;
15) К,ызметпк тэртш пен кызметт1к намысты сактайды;
16) Басшыга катысты олардыц лауазымдьщ мумкшд1ктер1 аркылы жеке 
сешмдшк KepiHiciHe, пайда жэне артьщшыльщ алуга тырысуга жол бермейд1;
17) ©зшщ кызметак м1ндеттер1н орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы 
уш1н К,азакстан Республикасыныц колданыстаты зацнамасында сэйкес 
азаматтьщкукыктык, эюмшшк, кылмыстык жауапкешшкте болады.

6. Басшы:
1) 0з1н1ц м1нез-кулкымен бейтараптьщ, шындьщ, жеке тултаныц намысына жэне 
адамгершшгше курмет керсетуд1ц улпсш керсетедц
2) Басшылыкты б1регей, белу кызмет1 аркылы жузеге асырады жэне кабылдаган 
шенпмдершщ зацдылыгы уш1н жеке жауапты болады;
3) Лауазымдьщ екшетпктерден тыс тапсырмаларды орындауды 
карамагындагылардан талап етпейд1;
4) Карамагындагы кызметкерлер кызметт1к м1ндеттер1н орындау барысында 
туындаган мудделердщ кактыгысын реттеу жен1нде тупкш кп шараларды 
уактылы кабылдайды;
5) Сыбайлас жемкорльщтыц алдын алу жэне сыбайлас жемкорлык кукьщ 
бузушыльщтарын жасауга ьщпал етет1н себептер мен шарттарды жою жвншде 
тупк1л1кт1 шараларды уактылы кабылдайды;
6) Кдрамагындагылармен кумар ойындарына катысудан бас тартады;
7) 0з1н1ц карамагындагы кызметкерлерд1ц арасында сыбайлас жемкорлык 
жумыс жагдайы жэне олардыц сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщ 
жасауларына жол бермеу ушш жеке жауапты болады.
8) Кызметтен тыс сипаттагы мэселелерд1 шешу барысында карамагындагы 
кызметкерлердщ 1с-кызметтер1не ьщпал ету унин кызмет бабын пайдаланбау;
9) Карамагындагы кызметкерлерд1 сыбайлас жемкорлык зац бузушыльщ жасауга 
итермелемеу;
10) Казакстан Республикасыныц зацнамасына кайшы жэне (немесе) кызметпк 
екшетпктерд1 орындауга катысы жок буйрьщтар мен нускаулар бермеу;
11 Жарамагындагы кызметкерлерд1 орынсыз айыптауга, дерек1л1к факторларына, 
адамныц ар-намысына тию1не, женс1зд1кке, дерек1 мшез-кулыкка жол бермеу;



12) Карамагындагы лауазымды тулгалардьщ арасындагы ецбек жуктемесщщ 
б1ркелк1 болшбеуше жол бермеу;
13) Карамагындагы лауазымды тулгалардьщ мшдеттер! мен кызметпк 
екшетппнщ колем1н накты жэне аньщ белг1леу;
14) Тауарларды, жумыстарды, кызметтерд1 сатып алуга байланысты мемлекегпк 
сатып алуды icKe асыру кез1нде мыналар усынылады:
14.1. Мемлекегпк сатып алу уш1н пайдаланылатын акшалай каражатты оцтайлы 
жэне тшмд1 жумсау;
14.2. Зацда кезделген жагдайларды коспаганда мемлекетт!к сатып алуды етк1зу 
рэЫмше катысу уш1н элеуетт1 жетк1зуш1лерге тен, мумк1нд1ктер усыну;
14.3. Мемлекетт1к сатып алу процесшщ ашыктыгы мен айкындыгын камтамасыз 
ету;
14.4. Сыбайлас жемкорлык белгшерше жол бермеу;
14.5. Аткарушыльщ кужаттар бойынша орындалмаган м1ндеттемелер1 бар жэне 
Б1рын,гай борышкерлер т!з1л1м1не косылган элеуетт1 жетк1зуш1 жэне (немесе) 
оларга тартылатын косалкы мерд1гер (б1рлес1п орындаушы) рет1нде катысуына 
жол бермеу.


